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ETRAVE BATIMENT
RECOMPENSEE PAR CREA 13

ETRAVE BATIMENT (créée en novembre 2002) vient d’étre récompensée par le prix
Créatreize. Elle rejoint ainsi les 140 créateurs récompensés depuis 1992 qui ont été
évalués au regard de 4 principaux criteres: I'emploi, l'innovation, les résultats
économiques et |'export.

L’entreprise a été primée en tant que premiere entreprise d’insertion parle Conseil
Général des bouches du rhdnes et par Eurocopter.

CARTE D’IDENTITE Lionel CHOURAQUI
Créateur et Directeur Général: Novembre 2002 = 6
Nombre de salariés:

Son activité économique:

ETRAVE BATIMENT est spécialisée dans les travaux de second oceuvre du batiment tant en
rénovation qu’en ouvrage neuf, dans les travaux de peinture intérieure et extérieure,
décoration et revétements de sols.

L’année 2004 a été marquée par I’accroissement considérable de son activité avec une
augmentation de 55.5 % de son chiffre d’affaire par rapport a I’année 2003. Son chiffre
d’affaire reste et son effectif sont en constante augmentation.

Lieu d’activités : Siége ; 12 Rue d’Alby - 13010 MARSEILLE. Chantiers
sur ’ensemble du département.

SES VALEURS: une entreprise citoyenne au service tout a la fois de la création d’activités et de
richesses et de la création d’empilois: outre ses postes d’insertion actuels, ETRAVE a pérennisé
en interne sur des postes de permanents, I’emploi de 4 de ses salariés en insertion depuis sa
création. En favorisant la promotion interne de ses salariés, I’entreprise démontre ainsi a ses
ouvriers en insertion des exemples positifs d’intégration dans le monde du travalil.

SES OBJECTIFS: Participer a I’effort de réintégration socioprofessionnelle des personnes
éloignées de I’emploi dans le monde du travail, au travers de ses activités «Batiment»: agréée
pour 8 postes d’insertion a sa création, elle I’est pour 16 postes d’insertion depuis hovembre
2004.



SES PRINCIPES: Un triple soucis de qualité de management, de qualité
environnementale et de sécurité professionnelle:

- L’entreprise obtient le label «Qualibat 6112» en Novembre 2003, qui est le
plus haut degré de technicité confirmée dans son secteur d’activité.

- ETRAVE BATIMENT a démarré au début de I’année 2005 la mise en place
d’un systeme de management intégré (SMI) associant un systeme de
management qualité défini par la norme 1ISO 9001 -V2000 (SMQ), une
démarche HQE - Qualité environnementale et une démarche Prévention
sécurité OHSAS 18001. Extrait de I’engagement de la Direction:

« Il est donc absolument indispensable (...) de maitriser les processus permettant
d’assurer la qualité de nos prestations, la sécurité de nos collaborateurs et le respect de
I’environnement.

La confiance dont nos clients et prescripteurs font preuve doit étre méritée, et
reposer sur une démarche permanente et concrete, visant a systématiser la recherche de la
meilleure qualité possible afin d’assurer la continuité de nos actions et de s’inscrire de
facon durable dans I’accompagnement des alternatives a la réintégration
socioprofessionnelle.

»




